COMUNE DI RIVELLO

PROVINCIA DI POTENZA

SETTORE VIGILANZA

PROGETTO "NONNA E NONNO VIGILE"

OBIETTIVI DEL PROGETTO

L'obiettivo primario del progetto "Nonna e Nonno Vigile" ¢ quello di valorizzare il tempo, le competenze
e le conoscenze di cittadini che hanno raggiunto 1’eta della pensione, nonché costruire un punto di
incontro tra domanda/offerta di volontariato civico. Il servizio consiste in una attivita di assoluto
volontariato, non sostitutiva né alternativa in alcun modo rispetto ai compiti istituzionali della Polizia
Locale, bensi limitata ad una presenza, nei limiti delle proprie possibilita e disponibilita, in giorni ed
orari concordati con il Servizio di Polizia Locale, finalizzata allo svolgimento in sicurezza delle
operazioni di ingresso e uscita degli studenti dalle scuole, alla salvaguardia del patrimonio e dell’arredo
urbano, all’aiuto alla cittadinanza in occasione di manifestazioni pubbliche.

DESTINATARI DEL PROGETTO
Il progetto ¢ rivolto a tutte le persone di eta compresa fra 60 e 80 anni, che siano idonei dal punto di vista
psico - fisico e che intendano sentirsi parte attiva nella societa prestando attivita di utilita sociale.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

- essere residenti nel Comune di Rivello:

- avere un'eta compresa tra 60 e 80 anni

- essere in possesso di idoneita psico-fisica specifica (in relazione ai compiti da svolgere)
dimostrata mediante certificato medico:

- godere dei diritti civili e politici;

- assenza di condanne a pene detentive;

- assenza di condanne penali: potranno essere esclusi dai benefici i soggetti nei cui confronti sia stata
pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta per delitti contro la Pubblica
Amministrazione, il patrimonio, 1’ordine pubblico, per i reati di cui agli artt. 600, 600bis, 600ter, 600
quater 600quater-1 e per i delitti contro la liberta personale;

- non essere stati destituiti dai pubblici uffici.

Il Responsabile del Settore Vigilanza o suo incaricato curera i colloqui individuali con gli aspiranti per

valutarne le attitudini e conoscerne le esigenze. Successivamente, la Polizia Locale organizzera un incontro

formativo, rivolto ai volontari da avviare al servizio, per meglio definire ruoli e compiti dei Nonni Vigile.

UFFICIO RESPONSABILE

L'Ufficio responsabile del servizio ¢ 1’Ufficio di Polizia Locale del Comune di Rivello. Gli anziani
incaricati sono tenuti a rispettare le disposizioni loro impartite, in conformita al presente Regolamento. I
nonni Vigile, in caso di malattia o altro impedimento devono darne tempestiva informazione al
Responsabile dell’Ufficio di Polizia Locale che provvedera alla eventuale loro sostituzione. Il Responsabile
della Polizia Locale pud nominare un coordinatore del servizio fra gli appartenenti all’ufficio. Il
Coordinatore avra la funzione di vigilare sull’andamento del servizio, organizzando il calendario ed i turni
di rotazione dei volontari, provvedendo alla sostituzione dei volontari effettivi in caso di assenza o di
impedimento con eventuali volontari di riserva. Il Coordinatore informera periodicamente il Sindaco
sull’andamento del servizio.



SERVIZIO

Il servizio di vigilanza presso le scuole presenti sul territorio comunale ¢ effettuato negli orari di entrata e
di uscita, con prestazioni giornaliere che non dovranno superare le 2 ore. In casi eccezionali e su espressa
autorizzazione del Responsabile dell’Ufficio di Polizia Locale potranno essere previsti servizi particolari e
limitati nel tempo, quali servizi di sorveglianza presso strutture comunali e durante manifestazioni
organizzate e/o sponsorizzate dal Comune.

I1 volontario osserva il codice di comportamento del Comune di Rivello.

Ai fini dell’espletamento delle attivita di volta in volta previste, i volontari saranno dotati di specifiche
attrezzature (quali gilet gialli catarifrangenti con scritta "Nonna/Nonno Vigile - Comune di Rivello", paletta
di segnalamento, fischietto con cartella e tesserino di riconoscimento) che dovranno essere riconsegnati in
buono stato di conservazione (salvo il normale deterioramento per 1'uso), alla fine dell'incarico.

Il servizio non prevede alcun tipo di retribuzione, rimborso spese o altro tipo di emolumento, né si instaura,
tra I’ Amministrazione comunale ed il volontario impiegato, alcun tipo di rapporto professionale o di servizio.
Tutte le Nonne e i Nonni e Vigili saranno assicurati, con spesa a carico dall’Amministrazione Comunale,
contro eventuali infortuni in cui potrebbero incorrere e contro i danni che potrebbero arrecare a terzi nello
svolgimento delle mansioni loro affidate.

SERVIZIO DAVANTI ALLE SCUOLE

Il servizio prevede una prestazione che va a coprire gli orari di entrata e di uscita delle scuole. Alla Nonna
e al Nonno Vigile ¢ richiesta pertanto affidabilita e massima puntualita.

Il rapporto tra i volontari, gli alunni e i loro accompagnatori deve essere improntato all’educazione, al
rispetto e alla tolleranza.

La Nonna e il Nonno Vigile devono stazionare davanti alla scuola assegnata invitando i minori ad utilizzare
gli attraversamenti pedonali e, ove occorra, accompagnare gli stessi, dopo essersi accertati che i veicoli si
siano arrestati, senza procedere tra l'altro ad alcuna intimidazione nei confronti dei conducenti dei veicoli.
Laddove davanti alla scuola vi sia un operatore del servizio di Polizia Locale, il volontario deve collaborare
senza interferire o sostituirsi all'agente.

La Nonna e il Nonno Vigile devono segnalare al Coordinatore del servizio eventuali anomalie sia accertate
durante il servizio che riferite da cittadini e non deve procedere a contatti verbali con eventuali trasgressori,
ma deve segnalare il fatto accaduto alla Polizia Locale.

La Nonna ¢ il Nonno Vigile devono assicurare che la discesa dei bambini dall’autobus avvenga in perfetto
ordine e sicurezza.

DURATA DELL'INCARICO

La durata dell’incarico ¢ stabilita di volta in volta dal Responsabile dell’Ufficio di Polizia Locale di concerto
con il volontario. L’incarico pud essere fatto oggetto di rinnovo. Il volontario cessa anticipatamente
dall’incarico per le seguenti motivazioni:

- revoca per inosservanza di quanto disposto dal presente progetto

- dimissioni volontarie scritte

- raggiungimento del limite di eta

- inosservanza delle norme di legge e/o di costume.

Per quanto non espressamente descritto dal presente progetto viene rimandato al potere di direzione del
Responsabile dell’Ufficio di Polizia Locale del Comune di Rivello

COPERTURA ASSICURATIVA

Il servizio di Nonna e di Nonno Vigile sara inquadrato come attivita volontaria per la quale non ¢ previsto
alcun compenso. L'Amministrazione Comunale provvedera a stipulare una copertura Assicurativa per
Infortuni e per Responsabilita Civile.

MODALITA DI ADESIONE
Le adesioni conseguiranno ad apposito avviso da emanarsi a cura del Responsabile del Settore Vigilanza.
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